
         

อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ(กต.ตร.) 
ของสถานีตำรวจ ที่ ก.ต.ช. กำหนดไว้ มดีังต่อไปนี ้

 1.รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานตำรวจจากคณะกรรมการนโยบาย 

ตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) ไปปฏิบัติเพ่ือให้เกิดผลตามนโยบาย 

 2.ให้คำปรึกษาและเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจให้เป็นไปตามนโยบายของ 

คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 

 3.ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจและการบริหารงานตำรวจ 

 4.ตรวจสอบติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจในสถานีตำรวจให้เป็น

ไปตามนโยบายของคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) 

 5.รับคำร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจในสถานีตำรวจ 

และดำเน ินการให ้ เป ็นไปตามระเบ ียบคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห ่งชาต ิ (ก .ต.ช . ) 

ว่าด้วยการรับคำร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการตำรวจ 

 6.ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 

 7.ให้คำแนะนำและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ของสถานีตำรวจ 

 8.แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรือที่ปรึกษา เพ่ือดำเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง ตามที่ 

กต.ตร.สน./สภ. มอบหมาย 

 9.รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ(ก.ต.ช.)ทราบ 

ตามคณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) กำหนด 

 10. อำนาจหน้าที่อื่น ตามที่คณะกรรมการนโยบายตำรวจแห่งชาติ (ก.ต.ช.) มอบหมาย 

 

 

 

             บทบาทอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม 
          การบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานตีำรวจภูธรดอนแสนสุข 



 

ระเบียบ ก.ต.ช.ว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 

บทบาทหน้าที่ กต.ตร.สภ.ดอนแสนสุข 

 

 

 

 

 

 

กต.ตร.สภ.ดอนแสนสุข 

ภารกิจหลกั มาตรา 16(6) 
ภารกิจสนบัสนุน(ตามระเบียบ ก.ต.ช.ว่าดว้ย

คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ

บริหารงานต ารวจพ.ศ.2549) 

ภารกิจการมีส่วนร่วม(มาตรา 7 และระเบียบ ก.ต.ช.ว่าดว้ยหลกัเกณฑ์

และวิธีการส่งเสริมให้ทอ้งถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมในกิจการต ารวจ 

พ.ศ.2549) 

ก าหนดลกัษณะ รูปแบบและวิธีการ

ให้ทอ้งถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วใน

กิจการต ารวจของของ สภ.ดอนแสน

สุขโดยค านึงถึงปัจจยัดา้นอ่ืนๆและวิถี
การด ารงชีวิตของแต่ละทอ้งถิ่นและ

ชุมชนเป็นส าคญั 

กิจกรรมในกา"ใส่วนร่วม (ดา้น) 

1.ป้องกนัและปราบปราอาชญากรรม 

2. รักษาความสงบเรียบร้อยและรักษา 

ความปลอดภยัของประชาชน 

3. ป้องกนัปราบปรามยาเสพติด 

4. การจราจรขอมรับ 

5.การดูแลสาธารณะสมบติั 

6.พฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทอ้งถิ่น 

สภ.ดอนแสนสุข 

-ให้ค าปรึกษาและขอ้เสนอแนะการปฏิบติังานของ สภ.ดอนแสนสุข 

-ส่งเสริมการพฒันาประสิทธิภาพการปฏิบติังานของขา้ราชการต ารวจและการ
บริหารงานต ารวจ 

-รับค าร้องเรียนของประชาชนเก่ียวกบัการปฏิบติังานของต ารวจ 

-ให้ขอ้มูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความตอ้งการของ

ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 

-แนะน า ช่วยเหลือสนบัสนุนการประชาสัมพนัธ์ของ สภ.ดอนแสนสุข 

-ตั้งคณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือท่ีปรึกษา 

               แนวทางการตรวจสอบ 

-ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลความส าเร็จ

ของงาน 

-ตรวจสอบตามค าร้องเรียน 

ตรวจสอบติดตามและประเมินผลการปฏิบติังาน
ของ สภ.ดอนแสนสุขตามนโยบายของ ก.ต.ช. 

 

บทบาทภารกิจ กต.ตร.สภ.ดอนแสนสุข 
 



 

 

 

  วิธีการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 
สถานีตำรวจภูธรดอนแสนสุข (กต.ตร.สภ.ดอนแสนสุข) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  วิธีการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 
สถานีตำรวจภูธรดอนแสนสุข (กต.ตร.สภ.ดอนแสนสุข) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  วิธีการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 
สถานีตำรวจภูธรดอนแสนสุข (กต.ตร.สภ.ดอนแสนสุข) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  วิธีการสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 
สถานีตำรวจภูธรดอนแสนสุข (กต.ตร.สภ.ดอนแสนสุข) 


